关于举办华侨大学（厦门校区）“第八届就业文化节”的通知

各学院：

大学生就业已成为当前社会普遍关注的问题。为2012届毕业生做好就业准备，营造校园就业氛围，引导低年级学生做好职业生涯规划，决定举办第八届就业文化节，现将有关事宜通知如下：

1、 活动主题
炫show--我的职场

二、活动宗旨

为贯彻教育部关于提高大学生综合素质的相关文件，旨在贯彻落实我校就业工作会议精神，引导在校大学生正确认识自己，认清就业形势，明确国家相关政策，转变择业观念，调整就业期望值，系统了解用人单位对人才的基本要求及其在人才招聘过程中的基本知识和基本技能，为就业做好准备。同时激励和引导低年级同学有效地规划自己的大学学习和生活，为将来就业打下坚实基础。

三、活动时间

2011年11月上旬至12月上旬
四、活动组成
1.就业指导系列讲座
2.简历设计大赛

3.厦门卫视《职有你》大型电视节目模拟面试大赛
4.“百脑汇”职业生涯规划大赛
五、参与对象

全体在校生

六、几点要求
1.各学院要高度重视就业文化节的宣传工作，要及时发动、组织学生参与到就业文化节中来，努力营造学校浓厚的就业氛围，切实提高学生的就业意识。

2.各学院要按照文化节各项比赛的要求，及时提交报名学生的作品。 
附件：

1.华侨大学第八届就业文化节之简历设计大赛参赛细则

2.华侨大学第八届就业文化节之《职有你》大型电视节目模拟面试大赛参赛细则
3.华侨大学第八届就业文化节之“百脑汇”职业生涯规划大赛参赛细则
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附件1

华侨大学第八届就业文化节
简历设计大赛参赛细则
一、活动目的
简历，被喻为是求职成功的第一块敲门砖，它好比是应聘者的脸，优势和劣势全都写在这张脸上，一个成功的求职者背后必有一份优秀的简历，简历的优劣在很大程度上影响着你的应聘成败。为了提高我校同学的简历制作能力，加强学生与企业的交流,进而提高我校的就业率，举办此次简历设计大赛

二、活动时间
2011年11月11日-11月21日（具体细则详情请见海报）
三、作品要求
1.参赛者结合自己实际情况，从宣传单背面模拟岗位中挑选其中一个进行设计；
2.参赛作品必须有扉页，扉页填写参赛者的姓名、性别、系别、班级、学号、联系电话等相关信息；
3.参赛作品要求充分体现个性而不落俗套，能充分展现参赛大学生朝气蓬勃的精神风貌和当代青年人的职业新人形象；
4.最终获奖选手将有机会获得“第八届就业文化节之模拟应聘大赛“的决赛资格，根据选手自身情况也可自愿放弃该资格。

四、奖项设置
一等奖一名：奖金200元+证书
二等奖两名：奖金150元+证书

三等奖三名：奖金100元+证书
优秀奖四名：精美礼品+证书

五、参赛方式
1．各学院报名：各学院推选优秀个人简历（不少于10份）于11月18日前提交至华侨大学生毕业生工作办公室（A区615）；
2．自由报名：食堂楼下设点报名（报名详情请见大赛海报）。
附件2
华侨大学第八届就业文化节
厦门卫视《职有你》大型电视节目
模拟面试大赛参赛细则
一、活动背景

《职有你》栏目是福建省第一档大型求职真人秀节目，目前已经在厦门电视台2套和3套、晋江电视台播出，即将在福建电视台经济频道、泉州电视台、石狮电视台等地播出；节目播出后，备受各行业职场精英、广大求职者及大学生的广泛关注，对职场人群具有很强的号召力和影响力。
为了让更多的高校求职者深入了解职场，同时也为了进一步扩大节目的影响力，栏目组集结人才发展顾问、高校教授、招聘企业代表，走进校园，举办大型模拟面试的海选活动。

二、合作单位

华侨大学毕业生就业工作办公室、厦门卫视《职有你》栏目组
三、参赛对象

    华侨大学厦门校区优秀的大三学生和全体大四毕业生
四、活动时间安排

第一阶段：11月10日—11月28日，选手报名宣传、活动预热宣传；
第二阶段：海选初试11月29日，专家评委与编导推选出12位候选人；
第三阶段：11月30日—12月5日，对12位候选人宣传、海选决赛时间宣传；
第四阶段：海选复赛12月6日14:00—18:00，活动产生7位晋级选手；
第五阶段：12月7日—22日，宣传7位晋级选手参加12月23日的电视录制；
第六阶段：电视决赛：12月23日，华侨大学优秀毕业生电视专场招聘；
第七阶段：12月24日——1月8日，电视招聘专场播出宣传。
五、活动环节

第一关：职场个人秀

求职者上台，主持人鼓励选手通过充满创意与个性的展示，秀出自己的特长与风采。

第二关：超级面试

选手阐述求职目标和竞聘优势。超级面试官进行面试提问，考评选手综合素质、专业技能。最后三名评委投票表决，获得两位评委推荐的求职者，将获得《职有你》的PASS卡，晋级参加《职有你》的电视节目录制。

第三关：求职攻略

职场引路人针对求职者的表现与个性特点、专业技能、求职目标、适岗度等，为求职者提出专业的职业规划和求职建议。

六、活动流程

第一阶段：通过多渠道的校园宣传对活动内容进行预热和造势，推动求职选手大量报名；
第二阶段：5位专家评委和《职有你》编导组通过简历筛选和初试，产生12位求职候选人，进入海选复赛；
第三阶段：对12位海选候选人进行宣传预热，拍摄候选人造势VCR；
第四阶段：专家评委团和栏目组走进华大，举办校园“挑战职场 超级面试”海选大赛，最终产生7名晋级者，参加华侨大学优秀毕业生专场招聘电视录制；
第五阶段：对7名晋级者进行宣传预热，拍摄晋级造势VCR；
第六阶段：7位晋级选手参与华侨大学优秀毕业生电视专场招聘；
第七阶段：华侨大学优秀毕业生电视专场招聘播出宣传。
七、报名方式

1．各学院报名：各学院推选优秀选手将名单（不少于10名）及其个人简历于11月24日前提交至就业办（A区615）；
2．自由报名：食堂楼下设点报名（报名详情请见大赛海报）。
2011年华侨大学厦门卫视《职有你》大型电视节目

模拟面试大赛各学院推荐报名表

	姓  名
	年级、专 业
	班级 
	E-mail
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学院（盖章）：                        
注：请附以上学生个人求职简历。
附件3
华侨大学第八届就业文化节

“百脑汇”职业生涯规划大赛参赛细则

一、活动目的

面对严峻的就业形势，希望通过举办职业生涯规划大赛，让同学学会以科学的态度和方法规划自己的职业生涯，变“被动就业”为“主动择业”，赢在职场起跑线上，成为抢手的职场新人，并增强我校毕业生的就业竞争力。

二、活动时间
2011年11月1日—11月19日

三、活动形式
职业生涯规划大赛分为初赛和决赛两个阶段，初赛为作品筛选，至十名优秀选手参加决赛，决赛分为PPT解说及现场答辩两个环节，评委将对选手表现进行评价、打分，并现场公布成绩。

四、活动参赛作品要求

1.确定所规划职位；
2.依据简历进行自我简介，自我介绍时可展示自身特长及才艺；

3.根据简介进行自我剖析；
4.对所确立职位进行职位分析；

5.综上进行自我职业生涯规划：
· 确定发展目标；

· 规划发展阶段；

· 制定实现措施。
五、奖项设置
一等奖1名：奖金300元+证书+赞助公司奖品

二等奖1名：奖金200元+证书+赞助公司奖品

三等奖1名：奖金100元+证书+赞助公司奖品

优秀奖5名：证书+赞助公司奖品

六、参赛方式
1．各学院报名：各学院推选优秀职业生涯规划作品（不少于10份）于11月14日前将作品纸质版上交就业办并将作品电子版以word格式发送至邮箱hqu_su_jyb@163.com；
2．自由报名：校学生会就业部将于11月5日至9日于食堂设立报名点、开始自由报名（报名详情请见大赛海报）。
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